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Przelewice, dnia 09.05.2022 .

n Emilian Skwarek

Radny Rady Gminy

w Przelewicach

085.0003.7.2022

Odpowiadajac na interpelacje Nr 7/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 toku
informuje jak ponizej:
Ad.1/2 W okresie od 01.04.2021 r. do 25.04.2022 1. pracownikom zatrudnionym w Urzedzie

Gminy przyznano nagrody oraz dodatki specjalne wyszczegdlnione ponizej:

1) nagroda nr 1 z dnia 31 maja 2021 roku — kwota 1.260,00 zt brutto, za prowadzenie
dodatkowych spraw jako koordynator ds. szczepien przeciw COVID-19 w szczegblnodcei
utrzymywanie kontaktu z placéwkami podstawowej opieki zdrowotnej, udzielanie informacji
mieszkancom oraz organizowaniu akcji informacyjnej oraz promujgcej szczepienia przeciwko
COVID-19

2) nagroda nr 2 z dnia 30 grudnia 2021 roku — kwota 1.200,00 7t brutto za prowadzenie spraw
zwigzanych z programem Czyste Powietrze:

- udzielaniem informacji o programie osobom zainteresowanym zlozeniem Wniosku o
dofinansowanie w ramach programu,

- podejmowanie dzialafi majgcych na celu zidentyfikowanie budynkéw, ktérych wiasciciele
mogliby by¢ potencjalnymi Wnioskodawcami i przedstawienie im korzysci plynacych z
wzigcia udziatu w Programie,

- wsparcie Wnioskodawcdw w zakresie przygotowania Wnioskéw o dofinansowanie, w tym
pod katem spelniania wymagan okre$lonych w programie, z zachowaniem nalezytej
starannosci,

- pomoc przy wypetnianiu Wnioskéw o dofinansowanie.

- organizacja spotkan informacyjnych o zasadach Programu dla mieszkancéw — minimum jedno

spotkanie w kwartale ( pierwsze powinno odby¢ sie w ciagu 30 dni od dnia wejscia w zycie




postanowieni zawieranego porozumienia dotyczgcych punktu konsultacyjno-informacyjnego)
minimum cztery spotkania w roku ( w sytuacji epidemii dopuszczalne spotkanie online)

- drukowanie i zapewnienie dostgpnodci przynajmniej w punkcie konsultacyjno-
informacyjnym, materiatéw informacyjnych i promocjach o Programie —udostepnianych
Gminie przez WFOSIGW w formie elektronicznej ( opracowanych przez NFOSIGW oraz
Ministerstwo Klimatu i Srodowiska); za okres wrzesiefi — grudzien 2021r.

3) nagroda nr 3 z dnia 30 marca 2022 roku — kwota 200,00 zt brutto za prowadzenie spraw
zwigzanych z udzielenie informacji o programie osobom zainteresowanym ztozeniem Wniosku
o dofinansowanie,

- podejmowanie dzialann majacych na celu zidentyfikowanie budynkdw, ktdrych wlasciciele
mogliby by¢ potencjalnymi Wnioskodawcami i przedstawienic im korzysci plyngcych z
wziecia udzialu w Programie,

- wsparcie Wnioskodawcow w zakresie przygotowania Wnioskéw o dofinansowanie, w tym
pod katem spelniania wymagaf okreSlonych w programie, z zachowaniem nalezytej
starannosci,

- pomoc przy wypelnianiu Wnioskdw o dofinansowanie.

- organizacja spotkan informacyjnych o zasadach Programu dla mieszkancéw — minimum jedno
spotkanie w kwartale ( pierwsze powinno odby¢ si¢ w ciagu 30 dni od dnia wejscia w zycie
postanowief zawieranego porozumienia dotyczgcych punktu konsultacyjno-informacyjnego)
minimum cztery spotkania w roku ( w sytuacji epidemii dopuszczalne spotkanie online)

- drukowanie i =zapewnienie dostgpnosci przynajmniej w punkcie Kkonsultacyjno-
informacyjnym, materialéw informacyjnych i promocjach o Programie -udostgpnianych
Gminie przez WFOSIGW w formie elektronicznej ( opracowanych przez NFOSIGW oraz
Ministerstwo Klimatu i Srodowiska); za okres 01 do 10.03.2022r.

4) nagroda nr 4 d dnia 25 maja 2021 roku — kwota 1.260,00 zi brutto

prowadzenie dodatkowych spraw wykraczajacych poza zakres obowigzkow, a dotyczacych
organizowania 1 transportu na szczepienia przeciw COVID-19 pacjentéw niepelnosprawnych
oraz majgcych trudnosci w dostgpie do punktu szezepien, udzielanie informacji mieszlkaficom
w zwigzku ze szczepieniami przeciwko COVID-19 oraz za sporzadzanie wnioskéw o
refundacje wydatkéw w zwiazku z realizacjg w/w zadania

5) nagroda nr 5 z dnia 28 czerwca 2021 roku — kwota 2.130,00 z1 brutto
za miesigc czerwiec za prowadzenie dodatkowych spraw wykraczajagcych poza zakres
obowigzkow, a dotyczacych organizowania i {ransportu na szczepienia przeciw COVID-19

pacjentdw niepelnosprawnych oraz majgeych trudnosci w dostepie do punktu szczepie,




udzielanie informacji mieszkancom w zwigzku ze szczepieniami przeciwko COVID-19 oraz za
sporzadzanie wnioskéw o refundacj¢ wydatkéw w zwigzku z realizacjg w/w zadania.
6 ) nagroda nr 6 z dnia 28 czerwca 2021 roku —kwota 377,00 zt brutto.
za prowadzenie dodatkowych spraw jako koordynator ds. szczepien przeciw COVID-19 w
szczegOlnosei utrzymywanie kontaktu z placowkami podstawowej opieki zdrowotnej,
udzielanie informacji mieszkancom oraz organizowaniu akeji informacyjnej oraz promujgce]
szczepienia przeciwko COVID-19.
7 ) nagroda nr 7 z dnia 31 marca 2022 roku — kwota 500,00 zt brutto.
Za wykonywanie dodatkowych czynno$ci:
- udzielenie informacji o programie osobom zainteresowanym zlozeniem Wniosku o
dofinansowanie,
- podejmowanie dziatan majgcych na celu zidentyfikowanie budynkdw, ktorych wiasciciele
mogliby by¢ potencjalnymi Wnioskodawcami i przedstawienie im korzysci pltynacych z
wziecia udzialu w Programie,
- wsparcie Wnioskodawcow w zakresie przygotowania Wnioskéw o dofinansowanie, w tym
pod katem spelniania wymagan okreslonych w programie, z zachowaniem nalezytej
starannosci,
- pomoc przy wypetnianiu Wnioskéw o dofinansowanie.
- organizacja spotkan informacyjnych o zasadach Programu dla mieszkancéw — minimum jedno
spotkanie w kwartale ( pierwsze powinno odby¢ si¢ w ciggu 30 dni od dnia wejscia w zycie
postanowien zawieranego porozumienia dotyczacych punktu konsultacyjno-informacyjnego)
minimum cztery spotkania w roku ( w sytuacji epidemii dopuszczalne spotkanie online)
- drukowanie 1 =zapewnienie dostepnosci przynajmniej w punkcie konsultacyjno-
informacyjnym, materialow informacyjnych i promocjach o Programie —udostgpnianych
Gminie przez WFOSIGW w formie elektronicznej ( opracowanych przez NFOSiGW oraz
Ministerstwo Klimatu i Srodowiska); za okres 11 — 31 marca 2022r.
8) nagroda nr 8 z dnia 04 kwietnia 2022 roku — kwota 2.300,00 z brutto.
Za wykonywanie dodatkowych czynnosci w okresie od 07 — 31 marca 2022r. polegajgcych na
zakupie zywnosci oraz sporzadzaniu positkow dla uchodZcdw wojennych z Ukrainy.
9) nagroda nr 9 z dnia 12 pazdziernika 2021 roku — kwota 2.000,00 z brutto,

na podstawie art.49 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela
10) nagroda nr 10 z dnia 12 pazdziernika 2021 roku — kwota 1.500,00 z1 brutto,

na podstawie art.49 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela

11) nagroda nr 11 z dnia 12 pazdziernika 2021 roku — kwota 3.000,00 zt brutto,




na podstawie art.49 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela.
Poza wymienionymi wyzej indywidualnymi nagrodami w miesigcu czerweu 2021 1.
zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw UG Przelewice, zostata wyplacona
nagroda z okazji Dnia Samorzadowca. Wysoko$¢ przyznanych nagréd wynosita od 600,00 zt

do 4.500,00 zi brutto.

Dodatki specjalne przyznane w okresie 01.04.2021r. — 25.04.2022r.

1} dodatek specjalny nr 1 z 27 stycznia 2022 roku — kwota 1.455,00 zl brutto, za wykonywanie
dodatkowych obowigzkow w zwigzku ze zwolnienia lekarskiego jednego z pracownikow
socjalnych oraz braku zatrudnienia drugiego pracownika socjalnego.

2) dodatek specjalny nr 2 z 02 marca 2022 roku — kwota 500,00 z! brutto, za wykonywanie
dodatkowych obowigzkdéw polegajacych na:

- ksiegowaniu dochoddow szkét na wyodrebnionych rachunkach bankowych,

- uzgadnianiu wplat za przedszkola i godziny ponadwymiarowe,

- biezgcej analizie realizowanych dochodéw w stosunku do wielkosci planowanych,
przygotowywanie zmian w planie finansowym,

- sporzadzaniu sprawozdania Rb 348 dochodoéw i wydatkow na rachunku, o ktérym mowa w
art, 223 ustawy o finansach publicznych z wykonania.

Dodatek przyznano na okres od 01 lutego do 30 kwietnia 2022 roku.

3) dodatek specjalny nr 3 z dnia 28 marca 2022 roku — kwota 1.000,00 zt brutto, za
wykonywanie dodatkowych obowigzkéw polegajacych na:

- wydawaniu zaswiadczeni o dochodowosci z gospodarstwa rolnego,

- wydawaniu zaswiadczen o posiadaniu, braku gospodarstwa rolnego oraz o wielkodci
gospodarstwa rolnego,

- wydawaniu zasdwiadczen o wysokosci optaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne
rolnikow,

- wprowadzaniu do systemu komputerowego potwierdzen odbioru decyzji wymiarowych i
zmieniajgcych wysokos¢ zobowigzan podatkowych,

- wprowadzaniu oraz weryfikacji deklaracji podatkowych w zakresie podatku rolnego,
lesnego, od nieruchomosci od 0s6b prawnych,

- wprowadzaniu oraz werytikacji deklaracji podatkowych w podatku od $rodkow
transportowych od 0sob prawnych i 0séb fizycznych,

- wzywaniu podatnikéw do ztozenia deklaracji badz korekt deklaracji podatkowych od osob

prawnych,



- przygotowywaniu danych niezbgdnych do celow sprawozdawczych oraz uzgadniania celem
sporzadzania sprawozdan budzetowych t.j Rb 278. Dodatek przyznano na okres od 28 lutego
2022 r. do czasu powrotu pracownika do pracy z usprawiedliwionej nieobecnosei na
stanowisku wymiaru podatkéw i oplat lokalnych.

W Bibliotece — Gminnym Centrum Kultury wyptacono w maju 2021 r. nagrody z okazji
Dnia Bibliotekarza oraz Dzialacza Kultury., Nagrody otrzymali wszyscy zatrudnieni
pracownicy, a rozdysponowano kwote 8000,00 zt. Nagrody miescity sie w przedziale od 300
do 1900 zt brutto i ich wysoko$¢ byta uzalezniona od zaangazowania w prace i wykonywania
dodatkowych obowigzkéw, przepracowanego okresu oraz wysokosci etatu.

W podleglych jednostkach oswiatowych:

Nagrody z okazji Dnia Edukacji Narodowej przyznane dla nauczycieli i pracownikow w
szkotach podstawowych :

SP Klodzino — 13.800 zt (od 500 zt do 700 z1) — 26 os6b

PSP Jesionowo —7250 zt (od 200 zt -700 zI) — 16 osob

PSP Zukéw — 8200 zt (od 400 zt — 900 zt) — 14 0séb

Nagrody przyznane dyrektorom szkét 6.500 zt (1.500 — 3000) - 3 osoby

Dodatek za zwiekszenie obowigzkéw stuzbowych w charakterze pomocy nauczyciela dla
jednego pracownika PSP Jesionowo od grudnia 2021r. (5 godzin w tygodniu x 20 z).

Wyptacone dodatki motywacyjne dla nauczycieli:

SP Klodzino 9.292,96 zt (za okres od 01.04.2021 r. do 30.04.2022 r.) - 19 0s6b (miesigcznie
od 22,76z} - 80,92 zt),

PSP Jesionowo 5.113,22 zt (za okres od 01.04.2021 r. do 30.04.2022 r.) — 8 0s6b (miesi¢cznie
od 15,73 zt — 91,04 z1),

PSP Zukow 4.695,78 zt (za okres od 01.04.2021 r. do 30.04.2022 r.) — 12 0s6b (miesigcznie
od 22,76 zt — 30,35 z1),

Otrzymuja:
1. Adresat.
2. ala.

Do wiadomosci:
1. Pan Marian Swiderski — Przewodniczacy Rady Gminy Przelewice.
—




